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ส่วนที่ 1  บทน า 
 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย       
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม               
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัวหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้   
หรือไมร่วมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว  หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกั บ
สภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลหนองบัว 
  บทสรุป ของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ  และจะต้องมีความสุขุม  
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด       
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
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ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มี        
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล     
หนองบัว โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็ ง และมีความยั่งยืน
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว          
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น                  
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ    
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล     
หนองบัว 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล
หนองบัว  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม     
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และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงามตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  
ได้ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทาง และวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์ และขอบเขตในการติดตามงานจาก    
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆคือ วัตถุประสงค์การติดตาม
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แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์      
และข้ันตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้        
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์         
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว โดยอย่างน้อย     
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว         
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
      เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools  
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม           
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้        
คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ    
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลทับหมันรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้วจึงน าเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหนองบัว 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อบต.หนองบัว 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหนองบัว 

สภาองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหนองบัว 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหนองบัว 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลหนองบัว   
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ  เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

  เสนอ
ออ 
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   1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
       1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
      2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีละหนึ่งครั้ง และสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมา
      3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่ อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว      
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
     1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล   
หนองบัว 
     1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมาปฏิบัติงาน 
     1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โค รงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
      1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว    
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
      1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม 
ของจังหวัดเดียวกัน  
   2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
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        2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
        1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
         2) เครื่องมือ  
        3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
        2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
     1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได ้
         2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
      3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. จะใช้การวัด กว้าง ยาว หนา เป็นต้น 
      3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์       
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง            
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
       3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัวใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัวมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล   
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ( Non -
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participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
      3.4  การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองบัว คณะกรรมการติดตาม    
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจ
ไว้เป็นหลักฐาน 
      3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
           การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ    
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
           1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
           2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น    
และการด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
           3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
           4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริงท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
           5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
           6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยัง
สามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
           7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ    
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องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ    
และประสิทธิผล   
           8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองบัว 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 
 
 

    1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
       1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
             ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เป็นแผนยุทธศาสตร์            
ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ และแผนชุมชนต าบลหนองบัว  

 วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  (Vision) 

“คุณภาพชีวิตประชาชนดี กีฬาประเพณีเลื่องลือ ยึดถือหลักธรรมมาภิบาล พัฒนางานโครงสร้างสู่ชุมชน” 
   พันธกิจ 
    1. ส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชนและชุมชนพึ่งตนเองได้ 
    2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
    3. การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและรักษาสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
    4. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา งานประเพณีและวัฒนธรรม 
    5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
    6. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    7. จัดให้มีและบูรณะพัฒนางานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
    1. พัฒนาและปรับปรุงงานบริการของประชาชน 
    2. สร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 
    3. การศึกษา การสาธารณสุข 
    4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    5. ยึดแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นหลักและอาจเปลี่ยนตามความเหมาะสม ส าหรับขั้นตอนการ

ด าเนินงานให้เป็นไปตามความจ าเป็นและความเดือดร้อนของประชาชนและสถานการณ์ปัจจุบัน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว   
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์ทรัพยากรทางธรรมชาติให้ยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณี และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมควบคู่ภูมิ    

ปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
1.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เฉพาะปี 2564 ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาปี 2564 และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ   

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏในข้อบัญญัติ 

จ านวนโครงการที่ 
ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 

42 
 

12 12 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านเศรษฐกิจ 

18 12 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 

25 6 6 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านสิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์
ทรัพยากรทางธรรมชาติให้ยั่งยืน 

5 4 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณี  
และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมควบคู่ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืน 

33 17 8 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้การมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

14 14 14 

รวม 137 65 41 
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คิดเป็นร้อย 47.44 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปี 2564) 
โครงการที่ด าเนินการได้คิดเป็นร้อยละ 63.07 ของโครงการที่อยู่ในข้อบัญญัติ 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์
ในภาพรวม ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
     1) SWOT Analysis 

       ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของ
ท้องถิ่น  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
และรวมทั้งต าบล อ าเภอ เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวนั้น มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือ   
และส่วนใหญ่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว และเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกัน    
และกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบันการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมี
ดังนี้ 
  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
    เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้
เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  
การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

 ๑.๑ โอกาส (O:Opportunity) 
                  1. มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พ้ืนที่ เช่น อ าเภอ เกษตรอ าเภอ ปศุสัตว์อ าเภอ โรงพยาบาล  

สาธารณสุขอ าเภอ เป็นต้น 
                  2. มีสถานศึกษาระดับประถมในพ้ืนที่ 
                  3. มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

                             4. มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ       
            5. ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล เช่น โครงการละ 5 ล้าน หมู่บ้านละ 2 แสน 
             6. มีศูนย์ด ารงธรรมระดับอ าเภอ ระดับท้องถิ่น   

           ๑.๒ อุปสรรค (T:Threat) 
            1. อยู่ไกลจากจังหวัด ท าให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
                    2. บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง เช่น การท าบัตรผู้พิการ การขออนุญาต

ใบขับข่ี          
                    3. มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว    

กับองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมะม่วง และองค์การบริหารส่วนต าบลหูท านบ เช่น แนวเขต ถนน   
                    4. ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เป็นองค์การบริหารส่วนต าบล      

ขนาดกลางมีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวตามกฎหมายอ่ืน ตามภารกิจถ่ายโอนฯ ตามนโยบายท้องถิ่น นโยบาย
จังหวัด และนโยบายรัฐบาล 
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  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
     เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัย
ใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดย
คณะกรรมการได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน โอกาส ข้อจ ากัด ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

             ๒.๑ จุดแข็ง (S:Strength) 
            1. ประชาชน ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการ

พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
                 2. ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
                 3. ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
                   4. มีสระสาธารณะ 5 แห่ง เพ่ือเป็นแหล่งเก็บน้ าไว้ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม ได้แก่   

สระหนองน้ าขุ่น สระหนองตะครอง สระหนองลังกา สระหนองบัว  
                 5. ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว 

มันส าปะหลัง ข้าวโพด และอ้อย ฯลฯ 
                 6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
               7. มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวกับส่วน

ราชการในพ้ืนที ่
  8. มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหาด้านความปลอดภัย และด้านมลพิษ   
          9. มีระบบประปาครอบคลุมทุกหมู่บ้านท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 
          10. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการ

สาธารณะ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
          11. มีวัด จ านวน 9 แห่ง 
          12. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมี เว็บไซด์ และเฟสบุ๊ค อบต. ในการ

ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
         13. หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
         14. มีกองทุนในหมู่บ้าน เช่น การออมเงินสัจจะ ธนาคารข้าว ฯลฯ  

        15. มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
             ๒.๒ จุดอ่อน (W:Weakness) 
                  1. คนในวัยท างาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง 
                    2. ราษฎรยากจน ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียว

ท าให้ขาดรายได ้
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                   3. ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูป
ของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 

                4. ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
                5. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น 

ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯลฯ ประกอบกับเครื่องมือไมเ่พียงพอ เนื่องจากงบประมาณจ ากัด 
                   6. ไม่มีตลาดสดที่ด าเนินการโดยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  

            7. แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น ธนาคารพาณิชย์ มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกใน
การติดต่อ 

                8. ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้
งบประมาณจ านวนมาก 
                          9. ปัญหาการขาดแคลนน้ าเพื่อท าการเกษตร และเพ่ือการอุปโภคบริโภคใน 
ช่วงฤดูแล้ง 
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                                                    ส่วนที ่3 
      ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล  

 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  20 20 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 58 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 9 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในเขตจังหวัด       10 9 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 5 
 3.5 กลยุทธ์        5 5 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4 
 3.8 แผนงาน       5 4 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 

รวมคะแนน  100 92 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

19 
25 
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 ผลการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60  
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 5 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5 5 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 
รวมคะแนน  100 91 

 
 
 
 
 
 



18 
 

 

          สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว............. 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนือ่งสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
2.7  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา   
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ค าชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของปี  

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
             1.1  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

   1.2  รายงานผลการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ 2564  
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ✓   
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ✓  
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ✓  
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ✓   
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ✓  
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ✓   
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

 ✓  

๘)  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  ✓  
๙)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ✓   

 
หมายเหตุ จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ในภาพรวม  
มีจ านวนทั้งสิ้น   120  คน   จากท้ัง  12  หมู่บ้าน 
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ผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนา อบต.หนองบัว ประจ าปีงบประมาณ 2564 
ผลการด าเนินงานตามโครงการ  แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐและภาคเอกชนในพ้ืนที่ ท าให้โครงการประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่
ประชาชนในพื้นท่ี และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บ้านโคกเจริญ หมู่ที่ 10  
สายบ้านนายโสภี ลาดกระโทก  
ถึงคลองส่งน้ าชลประทาน 

154,000 154,000  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  บ้านโคกกลาง  หมู่ที่  2  บ้าน
ดอนนางงาม  หมู่ที่  5  ถึงบ้านดอนใต้  
หมู่ที่  7 

355,000 355,000  

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านดอนนางงาม หมู่ที่ 5 
สายบ้านนายจาว ปลัดครบุรี ถึง  
บ้านนางลิ่ม รักกลาง 

156,800 156,800  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บ้านหนองบัว หมู่ที่ 3  
สายบ้านนายปิ่น ระกระโทก ถึงบ้าน 
นายด า ทวีแดง 

120,000 187,700  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  บ้านโคกเจริญ  หมู่ที่  10 

54,000 54,000  

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บ้านดอนใต้ หมู่ที่ 7  
ถึง บ้านคลองหวาย หมู่ที่ 12 

499,000 498,000 
 
 

 



21 
 

 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บ้านบ่อทอง หมู่ที่ 4 
สายวัดป่าบ่อทอง 

338,000 338,000  

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บ้านดอนใต้ หมู่ที่ 7  

450,000 449,500  

9 โครงการก่อสร้างห้องน้ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว 

438,000 483,000  

10 โครงการขุดลอกสระน้ าหนองตะครอง 
บ้านดอนนางงาม หมู่ที่ 5 

7,601,000 
 

7,040,000  

รวม  10 โครงการ 10,165,800 9,766,000  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 โครงการป้องกันโรคติดต่อต่างๆ 150,000 87,233  
2 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์  

และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า 

68,600 58,300  

3 โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน 480,000 375,000  
4 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง

ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
9,500 9,500  

รวม จ านวน  4  โครงการ 708,100 530,033  
    แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,179,200 8,051,300  
2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,676,800 3,500,800  
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 12,000  

รวม จ านวน  3  โครงการ 11,874,000 11,564,100  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้ย่ังยืน 
    แผนงานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 โครงการก าจัดวัชพืช 
สระโคกเจริญ หมู่ที่ 10 

- - ด าเนินการโดยไม่ใช้
งบประมาณ 

รวม จ านวน  1  โครงการ - -  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ประเพณี และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ยั่งยืน 
    แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านหนองน้ าขุ่น 

969,000 969,000  

2 อุดหนุนโครงการจัดหา วัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อการเรียนการสอนโรงเรียน 
บ้านหนองน้ าขุ่น 

20,000 20,000  

3 อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนชุมชนบ้านดอนนางงาม 

1,560,000 1,560,000  

4  ค่าอาหารเสริมนมของโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 

1,080,740 1,080,740  

5 ค่าอาหารเสริมนมของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลหนองบัว 

191,620 191,620  

รวม จ านวน  5  โครงการ 3,821,360 3,821,360  
    
 
 
 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้าน 
ยาเสพติด (หนองบัวคัพ) 
 

30,000 29,100  
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

2 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอปะค า 
เพ่ือจัดงานราชพิธีหรือรัฐพิธี การจัดงาน
วันปิยมหาราชหรือวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 วันที่ 23 ตุลาคม 

5,000 5,000  

3 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอปะค า 
เพ่ือจัดงานราชพิธีหรือรัฐพิธี การจัดงาน
วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช วันที่ 13 ตุลาคม 

5,000 5,000  

รวม จ านวน  3  โครงการ 40,000 39,100  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000 10,000  
รวม จ านวน  1  โครงการ 10,000 10,000  
 
        ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 คอมพิวเตอร์ (โน๊ตบุ๊ค) 16,000 15,800  
2 โต๊ะท างานระดับ 1-2 4,000 4,000  
3 ตู้เก็บเอกสาร 2 บาน จ านวน 2 หลัง 11,000 11,000  
4 เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 8 ตัว 14,400 14,400  
5 ตู้เก็บเอกสาร จ านวน 2 ตู้  25,000 24,800  
6 โต๊ะหินขัด จ านวน 1 ชุด 9,000 7,800  
7 ตู้เก็บเอกสาร 8,500 8,500  
8 เต๊นท์ผ้าใบ 4 หลัง 98,000 98,000  

รวม จ านวน  8  รายการ 185,900 184,300  
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            ครุภัณฑง์านบ้านงานครัว 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 ผ้าม่าน 20,000 20,000  
2 ตู้ท าน้ าเย็นแบบ 2 ก๊อก 4,500 4,500  

รวม จ านวน  2  รายการ 24,500 24,500  
 
        ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งมอเตอร์ไฟฟ้า 
4 เครื่อง 

72,800 63,200  

รวม จ านวน  1  รายการ 72,800 63,200  
 
       ประเภทครุภัณฑ์งานไฟฟ้าและวิทยุ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1  เครื่องเสียงกลางแจ้งชุดเล็ก 65,000 64,000  
รวม จ านวน  1  รายการ 65,000 64,000  
         
       ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี      
แบบเกียร์ธรรมดา 

44,800 39,900  

รวม จ านวน  1  รายการ 44,800 39,900  
         
       ประเภทวัสด ุ

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1 ชุดดับเพลิง จ านวน 5 ชุด 70,000 60,000  
รวม จ านวน  1  รายการ 70,000 70,000  
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
   
ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

  ปัญหาและอุปสรรค 
๑) จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินศักยภาพท่ีองค์การบริหาร ส่วน

ต าบลหนองบัวจะสามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ ท าให้ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการได้จริงคิดได้
ร้อยละ 54.54 เมื่อเปรียบเทียบกับจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  

๒) งบประมาณเงินอุดหนุนที่ทางกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรให้กับทางองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัวล่าช้า ท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการพัฒนาที่มีอยู่ในข้อบัญญัติในช่วงเดือนตุลาคม 
- มีนาคมได้ การด าเนินการจะสามารถท าได้ช่วงเดือนเมษายน – เดือนกันยายน  

3) เนื่องด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้เกิดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ท าให้โครงการบางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้ 

  ข้อเสนอแนะ  
1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องเรียงล าดับความส าคัญของโครงการ และงบประมาณ

รวมถึงสถานการณ์คลัง ในการก าหนดโครงการจะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นปีนั้น ๆ เพ่ือให้มีการด าเนินโครงการ
ได้ตามแผนร้อยละเพ่ิมข้ึน มีจ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการน้อยลง  

2) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

3) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสม
กับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
   4) การจัดท าโครงการต้องปฏิบัติตามมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ของทางภาครัฐอย่างเคร่งครัด 
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           + 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
เร่ือง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว   
******************* 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) ได้ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามผลและ
ประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน    
นับแต่วันที่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวฯ เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ให้ทราบโดยทั่วกัน 
      

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่     14    เดือน  มกราคม พ.ศ. 2565 

 
(นางก าไล  สิริภูบาล) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  รักษาราชการแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 


